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Presentación 
 

Desde hace casi 21 años, la Escuela promueve el emprendimiento colectivo como 
un componente esencial de una economía plural que revierta en la comunidad, 
con el fin del bien común. Un lugar de Encuentro, con rostro humano, en el que 
se comparten y reproducen nuevos conocimientos, saberes y experiencias que 
desemboquen en un mismo objetivo: la cooperación “para no dejar a nadie 
atrás”  

En un momento en que los retos socioeconómicos, culturales y 
medioambientales plantean interrogantes de peso sobre los modelos de 
desarrollo, la economía social representa una fuente de innovaciones 
estratégicas para dar respuesta a las más diversas necesidades de la población.  

La Escuela de Economía Social pretende afianzar sus redes y conjugar la 
promoción de emprendimientos asociativos con más y mejores oportunidades 
para la inclusión financiera y convertir los retos que nos presenta el escenario 
mundial, como el desempleo, la migración, el cambio climático y la disrupción 
tecnológica en oportunidades para los colectivos que integran la economía 
social en Iberoamérica. 

La diversidad del ecosistema cooperativo de la región ha permitido llegar a 
diferentes colectivos ofreciéndoles alternativas a sus necesidades respetando 
sus particularidades. Pero ese entramado colectivo requiere además de las 
herramientas de la formación, más oportunidades para acceder a un 
financiamiento en concordancia con sus posibilidades. Se requiere profundizar 
en los territorios y llegar donde el sector financiero tradicional no lo hace. 

El objetivo es que todas las personas que participamos vamos a construir juntas 
fruto de la inteligencia colectiva, teniendo además el plus de la 
interdisciplinariedad y la multiculturalidad. Queremos que las personas que 
integran la economía Social a ambos lados del Atlántico puedan reflexionar y 
aprender unas de otras, aportando conocimientos y experiencias en los debates 
y talleres que se llevarán a cabo en torno al tema principal: La inclusión 
financiera de las mujeres. 

 

Nuestro agradecimiento a todas las personas que van a asistir desde 
América Latina, España, Andalucía, para hacer del Laboratorio 

Iberoamericano de Economía Social. Herramientas Innovadoras para la 
inclusión financiera de las mujeres, un evento inspirador. 

#Bienvenidas 
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Introducción 
 

La pobreza tiene rostro de mujer. Según datos de ONU Mujer, 
de los más de 8 mil millones de personas que en el 2023 
pueblan el planeta, el 10% aproximadamente sufre la pobreza 
extrema, y de ellas el 70% son mujeres. 

De acuerdo con OXFAM internacional “la desigualdad de 
género priva a las mujeres de tener voz propia, desvaloriza su 

trabajo y las pone en situación de desventaja frente a los hombres tanto en el 
ámbito del hogar como a escala nacional y mundial”.  

Los salarios bajos, la ausencia de empleos dignos, la economía de los cuidados 
y las jornadas laborales más largas, el trabajo de cuidados y doméstico no 
remunerados… son indicadores en los que se constata de manera evidente estas 
desigualdades y mantienen a las mujeres en situación de desventaja. 

Algunos datos relevantes: 

• A nivel mundial, la brecha salarial entre hombres y mujeres es del 24%, y al 
ritmo actual, serán necesarios 170 años para cerrarla. Hay 700 millones 
menos de mujeres que hombres con trabajos remunerados. 

• El 75% de las mujeres en las regiones en desarrollo trabajan sin contrato 
laboral, carecen derechos o no tienen acceso a la seguridad social.  Se 
calcula que 600 millones de mujeres trabajan en empleos muy inseguros 
en todo el mundo. 

• Las mujeres asumen entre dos y diez veces más trabajo de cuidados no 
remunerado que los hombres, como las tareas del hogar y el cuidado de 
los niños y niñas, personas mayores y dependientes. Se estima que la 
contribución a la economía mundial de este trabajo equivale a 10.8 billones 
de dólares al año 

• Las mujeres trabajan más horas al día que los hombres si se contabiliza el 
trabajo remunerado y no remunerado en conjunto. Una mujer joven 
trabajará de media cuatro años más que un hombre a lo largo de su vida. 

En definitiva, las mujeres enfrentan discriminación y son desproporcionadamente 
vulnerables. Los roles de género desiguales tienen implicaciones para los 
aspectos más básicos de la autodeterminación, la dignidad y la libertad. 
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Los servicios financieros pueden ser tanto un catalizador como un barómetro de 
la Igualdad de Género. Por sí sola, la inclusión financiera, no consigue la igualdad 
de género, pero con un acceso equitativo a la gama de servicios y la educación 
financiera que lo acompaña, las mujeres tienen una oportunidad de 
empoderamiento social y económico. 

Ya sea si las mujeres trabajan solo en el hogar o también fuera de él, en empleo 
formal o informal, la inclusión financiera proporciona a las mujeres las 
herramientas para acumular activos, generar ingresos, gestionar riesgos y, en 
definitiva, participar plenamente en la economía.  

Igualmente, la inclusión financiera contribuye especialmente con el 
cumplimiento con los ODS: 

ODS 1. Fin de la pobreza  
ODS 2. Hambre cero 
ODS 3. Salud y bienestar 
ODS 4. Educación de calidad 
ODS 5. Igualdad de género 

ODES 8. Trabajo decente y crecimiento 
económico.  
ODS 10. Reducción de las 
desigualdades 
Y ODS 16. Paz, justicia e instituciones 
solidarias 

 

 

Para la Escuela de Economía Social, desarrollar prácticas que contribuyan con 
el cumplimiento de los ODS se ha convertido en la referencia a tener en cuenta 
en el desarrollo de todos sus programas, proyectos e intervenciones, 
especialmente los referidos a la educación de calidad, la igualdad de género, 
el trabajo decente y el crecimiento económico. 
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Antecedentes 
 

La Escuela de Economía Social ha venido desarrollando esfuerzos desde los 
diferentes foros internacionales que ha promovido, con el fin de involucrar a 
distintos protagonistas del ecosistema de la economía social del ámbito 
iberoamericano a interactuar en la búsqueda de soluciones desde la 
cooperación y la inteligencia colectiva. 

Ø En 2004, la celebración del primer Encuentro Centroamérica- El Caribe - 
Andalucía, fomentó la realización de actividades internacionales de 
comunicación e intercambio entre las Empresas y Entidades de Economía 
Social abriendo puentes de colaboración estables y duraderos. 

Ø En el 2008, se organizó la Semana Internacional Economía Social y 
Sostenibilidad para la puesta en marcha de actuaciones y estrategias 
desde la Economía Social para establecer las bases para el desarrollo de 
un protocolo de la "Economía Social" por la Sostenibilidad y posicionarla 
como ejemplo de empresas, en armonía con el entorno.  

Ø En 2011 y 2018 se celebraron el primer y segundo Foro Iberoamericano de 
Economía Social, respectivamente con el objetivo de promover los 
espacios de cooperación entre las organizaciones y empresas de la 
Economía Social de Iberoamérica. Ya en 2018, enfocada a los ODS. 

Ø El Primer Encuentro Iberoamericano de Jóvenes Líderes de la Economía 
Social y Solidaria, se celebró en 2019, con el fin de abordar las 
problemáticas de la juventud del sector en el siglo XXI desde los ODS. 

El pasado junio de 2022 se realizó el III Foro Iberoamericano de Economía Social: 
Acción por el clima con rostro de mujer, con el objetivo de fomentar la inter-
cooperación entre instituciones de la economía social y solidaria de 
Iberoamérica, para la mitigación de los efectos del cambio climático desde el 
liderazgo de las mujeres. 

Ahora en 2023, como continuidad de las actividades del III Foro Iberoamericano 
de Economía Social: Acción por el clima con rostro de mujer y como parte de los 
diferentes intercambios que se han sostenido con los distintos grupos de mujeres 
de la economía social de Iberoamérica, organizamos un nuevo espacio en el que 
debatir y aunar esfuerzos en torno a la inclusión financiera para las mujeres 
como instrumento de empoderamiento en todos los niveles y cómo fórmula 
para salir de la pobreza y la desigualdad. 
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Objetivos 
 

Analizar las problemáticas que dificultan el acceso de las mujeres a las finanzas 
y las medidas que se pueden poner en práctica desde las organizaciones de la 
economía social iberoamericana. 

 

Objetivos específicos: 

Ø Analizar las bases teóricas y los distintos enfoques de la inclusión 
financiera desde la visión y la realidad de las mujeres, teniendo en cuenta 
el contexto político, económico y cultural de cada perspectiva. 

Ø Contrastar las buenas prácticas en inclusión financiera aplicadas por 
diferentes organizaciones en el ámbito de la economía social 
iberoamericana. 

Ø Compartir las herramientas innovadoras que están facilitando la inclusión 
financiera de las mujeres en el ámbito de la economía social que permitan 
la adaptación de instrumentos en contextos con problemáticas similares. 

 

Lo haremos a través de un programa de trabajo que incluye un espacio de visitas 
a experiencias, un taller de interconexión, conferencias y el desarrollo de las 
mesas de diálogo: “Las bases de la inclusión financiera desde la perspectiva de 
las mujeres y “Buenas prácticas en inclusión financiera en las cooperativas y la 
economía social iberoamericana”. Para finalizar con el Laboratorio de 
Innovación Social: Herramientas innovadoras para la inclusión financiera de 
las mujeres. 
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Espacios de trabajo 
 

28 de septiembre Sesión de mañana 

9:00 - 13:00 Visitas a experiencias de Economía Social y Finanzas Éticas: 

Objetivos: 
× Conoceremos experiencias del cooperativismo y la Economía Social en 

Andalucía y su especial repercusión en el desarrollo económico y social y 
el mantenimiento del empleo, que pueden ser trasladables a los diversos 
territorios de los y las participantes. 

× Visualizaremos iniciativas inspiradoras de Economía Social vinculadas a 
las Finanzas Éticas y Alternativas 

 

 

14:00 Almuerzo de bienvenida 

28 de septiembre Sesión de tarde 

16:00 a 19:00 Taller Dinámicas de presentación del Grupo. Expectativas 

Objetivos: 
× Conocernos, explicitar nuestras expectativas y establecer un clima 

propicio para el aprendizaje de las siguientes sesiones.  

× Explorar los valores y principios de economía social y sus conexiones con 
el trabajo en equipo. 

 

Conferencia de inicio: 

Mildred García Rodríguez 
Gerente General de Desarrollo de Capacidades y Operaciones del 
Fondo Fiduciario de la ONU para Eliminar la Violencia contra la Mujer. 

Cena de convivencia 

Acto cultural 

  

 

20: 00 - 23:00. Apertura del Foro  
 



 

 

 
8 

29 de septiembre Sesión de mañana 

9: 00 - 10:00 Conferencia:  

Retos para la inclusión financiera y la autonomía económica 
de las mujeres 

Cristina de la Cruz 
Profesora Titular de Filosofía del Departamento de Relaciones 
Internacionales y Humanidades e investigadora del Instituto de 
Derechos Humanos Pedro Arrupe de la Universidad de Deusto. España. 

 

10:00 - 11:30 Mesa de Diálogo 

La exclusión financiera desde la problemática que afrontan las 
mujeres: ¿Es la economía social un espacio de inclusión 
financiera para las mujeres? 

Objetivo: 
× Analizar las bases teóricas y los distintos enfoques de la inclusión 

financiera desde la visión y la realidad de las mujeres, teniendo en cuenta 
el contexto político, económico y cultural de cada perspectiva. 

Participan: 

Mildred García Gerente General de Desarrollo de Capacidades y 
Operaciones del Fondo Fiduciario de la ONU para 
Eliminar la Violencia contra la Mujer, Honduras 

M.ª Jesús Romero  Presidenta de la Red de Finanzas Alternativas y 
Solidarias. REFAS. España 

Maira Gonzales Directora Financiera de la Cooperativa de Ahorro y 
Crédito Jardín Azuayo. Ecuador  

Claudia Caballero Coordinadora Feria Multitrueke Mixihuc. México 

Modera: 

Sara García Coordinadora de la Asociación Finanzas Éticas Castilla 
y León 
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29 de septiembre Sesión de mañana 

 

12:00 - 13:30 Mesa de Diálogo 

La exclusión financiera desde la problemática que afrontan las 
mujeres: ¿Es la economía social un espacio de inclusión 
financiera para las mujeres? 

Objetivo: 
× Contrastar las buenas prácticas en inclusión financiera aplicadas por 

diferentes organizaciones en el ámbito de la economía social 
iberoamericana. 

Participan: 

Katiana Oliveira Vicepresidenta UNISOL. Brasil 

Marta Sánchez  Directora de la Escuela de Emprendimientos Sociales 
de la Subsecretaria de Economía Social. Municipalidad 
de Rosario, Argentina 

Lorena Torres Gestora de inversiones Oikocredit. Ecuador 

Sandra Salsón Coordinadora de la Escuela de Emprendedoras Juana 
Millán. España 

Modera: 

Lucía Gómez Técnica de Microfinanzas de la Fundación Finanzas 
Éticas. España 

 

13:30 – 14:30 Almuerzo 
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29 de septiembre Sesión de tarde 

14:30 - 17:00 Laboratorio de innovación social: 

Herramientas innovadoras para la inclusión financiera de las 
mujeres 

Espacio para co-construir propuestas en base a las experiencias conocidas y los 
debates desarrollados en las distintas actividades, en la que queremos Identificar 
los retos que plantea la inclusión financiera para las mujeres de la economía 
social y algunas de sus posibles soluciones: productos, herramientas, procesos. 

Metodología: 
× Utilizaremos la metodología Teatro de Presencia Social: una tecnología social 

de conciencia colectiva y cambio de sistemas, Una práctica innovadora para 
cultivarnos como facilitadoras, líderes y agentes de cambio. 

Objetivo: 
× Compartir las herramientas innovadoras que están facilitando la inclusión 

financiera de las mujeres en el ámbito de la economía social que permitan la 
adaptación de instrumentos en contextos con problemáticas similares. 

 

Participan:  
• Las conferenciantes y ponentes y moderadoras de las Mesas de Diálogo  
• El grupo de expertas: 

Sheila Villalobos. Fundación Coviran 
Charo Gómez-Álvarez. Universidad de 
Sevilla 
Sofía Muñoz Fernández. FETS - 
Finançament Ètic i Solidari 
María Bastante. Coordinadora 
Andaluza de ONGD 
M.ª Luz Díaz. Coop57 
Andalucía/Huerto Alegre 
Charo Aguilera. Fonredess 
Marta Betancor. Oikocredit Andalucía 

Najia Lotfi. CoopHalal 
Toni Sierra. Asociación Microfinanzas 
María García Pizarro. Unión Iberoamericana 
de Municipalistas 
Merce Rodríguez. Cooperativa La Comala 
David Flores. Universidad de Huelva 
Carmen Pérez. Universidad Comillas 
Carmen Perea. Amecoop Andalucía 
Laura Cremades. ACOEC. Valencia 
José Antonio Carbonell. FIARE Banca Ética 
Yolanda Florido. Coop57 Andalucía 

El grupo de alumnos y alumnas de Diplomado en Dirección de organizaciones 
de Economía Social y Solidaria. 

Dinamiza Blanca Miedes. Coordinadora del Laboratorio Iberoamericano 
de Iniciativas de Innovación Socioecológica 

17:30 Cierre 
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